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I Visparigie noteikumi

Mactbu sasniegumu vertéianas karttba (turpmak - vérteSanmas kartiba) nosaka
profesionalas talakizglitibas centra “Parvaldnieku izghtibas iestade” (turpmak -
Izglitibas iestade):

izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas mérki, uzdevumus, pamatprincipus un
prasibas izglitojamiem profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides
izglitibas programmas apguve;

izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas veidus, metodiskos pap€mienus, vértéjuma
izteik$anas formas;

parbaudes darbu organizaciju izglitojame macibu sasniegumu diagnostikas, kartéjas

veri¢ianas un nosléguma veérteSanas posma;

izglitojamo 1egito vertgjumu atspogulosanu uzskaites Zurnala;

vértéjuma izlikSanu diploma un izglitojama ieguto vertgjumu dokumenteSanu;
Macibu sasniegumu veérté3ana ir process, kura, nodroSinot pozitivu attieksmi pret
izglitojamo, tiek verteta izglitojamo zina$anu, prasmju un kompeten€u atbilstiba macibu
programmas sasniedzamajiem rezultatiem un/vai profesiju standartd noteiktajam
prasibam.

Vértésanas kirtiba ir saistosa ikvienam Izglitibas iestades pedagogam un izglitojamam,

Ar Vertésanas kartibu tiek iepazistinati lzglitibas iestades pedagogi un izglitojamie
uzsakot figumattiecibas. Par pedagogu iepazistinalanu ar Verte$anas kartibu ir atbildigi
Izglitibas iestades projektu vadmtaji. Par Izglitojamo iepazistinaS8anu ar Vertésanas
kartibu ir atbildigi 1zglitibas testddes projektu vaditaji un pedagogi.

Izglitojamais ir atbildigs par vertgjuma ieguSanu pedagoga noteiktajos parbaudes
darbos.

Il MicTbu sasniegumu vérté§anas merkis, uzdevumi un pamatprincipi

Macibu sasniegumu veérté$anas mérkis ir sekmét izglitojama zina$anu, prasmju un
kompetenéu apguvi, k& ari attiecksmju veidosanos, nodrofinot vienotus izglitojamo
macibu sasniegumu varté$anas kritérijus.
[zglitojamo macianas sasniegumu vértéianas uzdevumi:

vertét izglitojama individualos sasniegumus, respektgjot vina vajadzibas un intereses;

veikt nepiecie§amas korekcijas macibu procesa, lai uzlabotu izglitojama macibu
sasniegumus;

motivet izglitojamos uzlabot savus macibu sasniegumus;

sekmét izglitojama lidzatbildibu par macibu rezultatiem, rosinot veikt padvertésanu.
Zina$anu vértésanas pamatprincipi:

prasibu atklatibas un skaidribas princips;

sasmiegumu summesanas princips;

vértéjuma atbilstibas princips;

vertgjuma noteik3anai izmantoto parbaudes veidu dazadibas princips;



8.5. vértéSanas regularitates princips;
8.6. verteSanas obligdtuma princips.

9.  Profesiondlas talakizglitibas programma ir apgiita un tiek izsniegta profesionalas
kvalifikicijas aplieciba, ja izglitojamais:

9.1. ir ieguvis nepiecie3amo zind$anu, prasmju un kompetentu vertéjumu vismaz vidéja
limeni (ne zemaku par “viduvgji- 57 10 ballu vértéjuma skald) visos izghiibas
programmas kvalifikdcijas ieguvei profesionalaja satura paredzétos maicibu
prieksmetos un kvalifikacias praksé;

9.2. ir nokartojuii profesionalas kvalifikacijas eksamenu vismaz vidgja l[imen1 un sapémusi
taja vértejumu ne zemaku par “viduvéji- 5”.
10. Profesionalas pilnveides izglitibas programma ir apgiita un tiek izsniegta aplieciba par
profesionalo pilnveidi, ja izglitojamais:

10.1. Ir apguvis izglitibas programmu un sapeémis galigo vért&jumu visos izglitibas
programmas macibu priekSmetos ar atzimi- “4” gandriz viduveji 10 ballu veértgjuma
skala vai “ieskaifits™;

10.2. Ir nokartojusi nosléguma parbaudijumu.

11. Neformalas izglitibas programma ir apgita un tiek izsniegta aplieciba par neformalo
izglitibu, ja izglitojamais ir nokartojis nosléguma parbaudijumu ar atzimi ne zemaku par
“4”- gandriz viduvejt.

IIl. Micibu sasniegumn vérté$ana: vértésanas veidi, metodiskie papémieni,
vértéjuma izteik$anas formas
12. Macibu sasniegumu verté$anas procesu veido:
12.1. Diagnosticgjosa vertéSana, kartéja verteSana un nosléguma (summativa) vértésana:
12.1.1.  diagnosticEjo$o vertesanu izmanto pirms izglitibas programmas uzsak3anas, lai
noskaidrotu izglitojama zind$anu [imeni;

12.1.2. formativo vérté$anu izmanto macibu kursa laika, lai iegiitu informaciju par
macisanos ar mérki uzlabot un sekmét macidanas progresu;

12.1.3. summativo vértéSanu veic macibu nosléguma posma, lai noveértétu mactbu
sasniegumus (iegiitas zinasanas, prasmes un kompetences).

12.2. Pedagoga izraudziti vérteSanas metodiskie papeémieni: parbaudes darbs, izglitojama
pasvértéjums, savstarpgjais vértéjums, praktiskie darbi, patstavigie darbi, grupu darbi;

12.3. Rakstiskas, mutiskas un kombinetas parbaudes;
12.4. Individuala un grupas snieguma verté$ana.

13. Izglitojamo macibu sasniegumu veértéS8ana izmanto 10 ballu skalu (1.tabula) un
vertéjumu ieskailits/ neieskaitits.

) 1.tabula
Apguves Vertgjums Izglitojama darbibas raksturojums Aguves procenti -
limenis balles (vardiski}
Augsts 10 fizcili) ir apguvis zind%anas un prasmes tada Iimeni, ka macibu | 97-100%
9 (tcicami) saturu wztver, iegaumé, reproducé, to izprotot, ka arl 97-96%

spgj to patstavigi izmantot jaunu zina$anu apguvei un
rado3u uzdevumu risinafanai;

Prot risindt da’3das problémas, saskatit un irskaidrot




likumsakaribas;
Spéj patstavigi izteikt savu viedokli, definét vertgjuma
kriteérijus, paredzet sekas;

Prot cienlt un novértdt atSkiribu viedokli, veicina
sadarbibu macibu problému risind$ana.

Optimals 8 (loti labi) Sp&j reproducét macibu saturu pilng apjoma, to izprotot { 84-91%
7 (labi) saskata likumsakaribas un problémas, atskir bitisko no 76-83%
mazsvarigi,
s o
6 {gandriz labi) Prot izmantol zind%anas un prasmes péc parauga, 68-75%
analogijas val pasistami situdeija, veic tipveida un
kombingtus micibu uzdevumus;
Micibu prickSmeia satura pamatjautdjumos pauZ
personisko attieksmi konstatacijas liment,
Ir ieguvis attistitu sadarbibas un sazinas prasmi.
Vidgjs 5 (viduvéji) Ir iepazinis noradito macibu saturu, prot atskirt biitisko | 60-67%
1= | N0 mazsvarlgd, zina un var definét jédzienus, galvenos 200
¥ duvéji)(g““d”z likumus, var formulet noteikumus, risina tipveida | o0 0

uzdevumus;

Macibu priekSmeta saturu izklasta pietickami skaidrni
un saprotami;

Macibis  izmanto tradicionalas izzinas metodes,
izpildot pedagoga noradfjumus;

Ir apguvis sadarbibas un sazinas prasmi.

Zems 3 (v} Sp&j macibu saturu tikal uztvert un atpazit, bet iegaumé | 30-44%
un reproduce nepietiekamu apglistama satura apjomu, "

. . A 71 15-29%
veic primifivus uzdevumus tikai péc parauga labi
1 (Joti, loti v&ji} | pazistama situdicija, bez kludam veic tikai dafu | 1-14%
uzdevumu; i
Maicibu saturu izklasta, bet citiem nesaprotami, reli
atgkir butisko no mazsvaripa.

2 (loti vaji)

13.1. Vértgjums ieskaitits/ neieskaitits piemé&rojams, lai sadarbibas rezultatd noteiktu
izglitojama sasniegumus ar mérki to s uzlabot un izvirzitu jaunus macibu uzdevumus,
ka arf lai veicinatu izglitojamd objektivu pasnovértejumu un Iidzatbildibu macibu
rezultdtu sasniegSana.

13.2. Lai iegatu vértejumu ieskaitits, izglitojamajam jaizpilda darbs vismaz 45% apméra,
bet profesionilajos macibu priek3metos vismaz 60% apmera.

IV. Parbaudes darbu organmizicija méacibu sasmiegumu diagnostikas, kartgjis
vertésanas un nosléguma vértéSanas posma

14. Uzsakot macibas Izglitibas iestadei ir tiesibas veikt izglitojamo macibu sasniegumu
diagnostiku, kuru organize, lai novértétu izglitojama zind$anu un prasmju limeni un
pienemtu [emumu par turpmako macibu procesu.

15. Kartgja vértéSana notick macibu procesa laikd, un tis mérkis ir noteikt un uzlabot
izglitojamo mdcibu sasniegumus, attistit paSvErteSanas un savstarpjas vértelanas
prasmes.

15.1. Kartgjas vertésanas parbaudes darbos, piemeérota vértéjuma izvele (10 ballu skala vai
ieskaitits/ neieskaitits) ir pedagoga kompetence.

15.2. Vérte3anu pedagogs veic saskana ar izglitibas programma un macibu priekSmetu plana
ietverto saturu.
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16.

17.
18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

. Parbaudes darba neatnemama sastavdala ir vértéSanas kritériji un / vai véri€Sanas
skala, kura atspogulots maksimalais iegustamais punktu skaits un tam atbilstoss
vertejums balles vai ieskaitits/neieskaitits verteéSanas skala. Ar vért€Sanas kritérijiem
izglitojamie tiek iepazistinati pirms parbaudes darba.

Ja izglitojamais nav piedalijies obligata parbaudes darba veik3ana, tad izglitojamajam
tick dota iespéja, savstarpgji vienojoties ar pedagogu par parbaudes darba norises laiku
un vietu izglitibas iestade, to kartot vienu reizi un ne vélak ka 2 nedélas pirms
nosléguma parbandijuma izglitibas programma.

Nosléguma parbaudijuma veids un forma tiek noteikts macibu programma.

Nosléguma parbaudijuma vieta un laiks noteikts izglittbas iestides vaditdja vai vipa
pilnvarotas personas apstiprinataja nodarbibu grafika.

Ja izglitojamais nav piedalijies nosléguma parbaudes darba veik$ana, vai nav ieguvis
vismaz videju vertejumu (4 vai talakizglitibas programmas 5 balles) tad izglitojamajam
tiek dota iespéja picteikties uz atkartotu parbaudijumu, aizpildot pieteikumu un sedzot
atkartota nosléguma parbaudijuma izmaksas.

Izglitojamiem, kuri nav nokartojusi profesionilas pilnveides izglitibas programmas
nosléguma parbaudijumu, kvalifikacijas praksi vai kvalifikacijas eksamenu, izsniedz
sekmju izzinu par apgitas izglitibas programmas apjomu un kvalitati.

Izglitojamiem ir tiesibas atkartoti kartot kvalifikacijas praksi un/ vai kvalifikacijas
eksamenu divu gadu laika, bet ne agrak ki péc seSiem ménesiem.

P&c obligita parbaudes darba vértéjuma sanem3anas, izglitojamais ir tiesigs piecu darba
dienu laika apstridét vért€jumu.

Valsts parbaudes darbi, t.sk. profesionalas kvalifikacijas eksameni, tiek organizeti
saskana ar aréjos normativajos dokumentos noteikto kartibu.

Kvalifikacijas eksamenu pienem Kvalifikicijas eksamena komisija, kuras sastava ir
personas, kuru izglitiba un profesionala darbiba atbilst pieskiramajai kvalifikacijai.
Kvalifikacijas komisijas pienakums ir nodrodinat nosléguma parbaudijuma satura
neizpausanu lidz td sikumam un parbaudjjuma norisi atbilstodi normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

V. Izglitojama tiestbas un pienakumi

25. Izglitojama tiesibas:

25.1

. pirms parbaudijuma noteikta laika sanemt pedagoga konsultaciju;

25.2. parbaudijuma laika lietot pedagoga atlautos lidzeklus;

253

25.4.

25.5.

. sanemt pedagoga/ Kuvalifikacijas eksamena komisijas skaidrojumu par iegito
parbaudes darba vertéjumu;

atkartoti kartot nosléguma parbaudijumu, sedzot atkartota nosléguma parbaudijuma
1zmaksas;

triju darba dienu laika apstridét parbaudes darba vértejumu.

26. lzglitojama pienakumi:

26.1
26.2
26.3

. kartot parbaudes darbus noteiktajos terminos;
. uzradit Kvalifikacijas eksamena komisijai personu apliecino$u dokumentu;

. ne vélak ki vienu nedélu iepricks vienoties ar pedagogu par atkartota parbaudijuma
laiku un segt atkartota nosléguma parbaudijuma 1zmaksas.



V1.  Pedagogu un prakses vaditdju pienfikumi un tiestbas

27. Pedagoga pienakumi:

27.1. nodro$indt, ka izglitojamiem ir piegjama informacija par macibu priekdmeta vai
prakses saturu, sasnicdzamajiem rezultdtiem un vérteSanas kriterijiem, savlaicigi
informeét par parbaudes darbu veidiem un termigiem;

27.2. sniegt konsultacijas pirms parbaudes darbiem;
27.3. vertet parbaudes darbus atbilsto$i izghtibas programmai un parbaudes darbu
kriterijiem;
27.4. iepazistinat izglitojamos ar parbaudes darbu rezultatiem un izskaidrot tos;
27.5. triju darba dienu laik3 izskatit apelacijas siidzibas par parbaudes darbu vertgjumiem.
28. Pedagoga tiesibas:
28.1. uzdot papildus jautdjumus par studiju kursu, lai noteiktu vertgjumu;

28.2. nevartét parbaudes darbu, ja izglitojamais izmantojis neatlautus paligmaterialus vai
lidzeklus;

28.3. nevértet parbaudes darbu, ja tick konstaigt plagiats,



