Sabiedriba ar icrobeZotu atbildibu “Force Lex”, Reg.Nr.: 58503021481
Juridiska adrese: Taristu iela 1, Saldus, Saldus novads, LV-3801
Tel.: 26537334, E-pasts: infola forcelex.Iv

APSTIPRINATS
Ar Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu "Force Lex”
2023. gada 26. janvari lémumu Nr.1

2023. gada 26. janvari Nr.1

Profesionalas talakizglitibas centrs
“Parvaldnieku izglitibas iestade”

NOLIKUMS

lzdots saskana ar

Izglitibas likuma 22.pantu
Profesiondlas izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu

L. Visparigie jautajumi

1. Profesionalas talakizglitibas centrs “Parvaldnieku izglitibas iestide” (turpmak — iestade) ir
Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu “Force Lex”, regnr. 58503021481 (turpmak -
dibinatajs) dibinita izglitibas iestade, kuras viens no darbibas veidiem ir pieauguSo

turpmak — izglitojamo) izglitibas programmu isteno3ana.
P A progra

2. lestades darbibas tiesiskais pamals ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums,

citi normativie akti, ka ari dibinataja izdotie tiesibu akti un Sis nolikums.

3. Iestade ir juridiskas personas struktirvieniba. lestadei var but konts banka un tai var bt

savs zZimogs un simbolika.
4, lestades juridiska adrese ir Turistu icla 1, Saldus, LV- 3301

5. Dibinataja juridiska adrese ir Taristu iela 1, Saldus, LV-3801

6. lestades izglitibas programmu istenoanas vietas adrese ir noradita Valsts izglitibas

informacijas sistéma Ministru kabineta noteikta kartiba.
1L Testades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi
7. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba pieaugusajiem.

8.lestades darbibas mérki ir:



8.1. Dot iespéju piecaugudajiem ar iepriekdGju izglitibu un profesionalo pieredzi iegut
noteikta limena profesiondlo kvalifikaciju, ka ari persondm neatkarigi no vecuma un
jepriekdgjas izglitibas vai profesionalas kvalifikacijas apgut darba tirgus prasibam atbilstosas
sistematiz&tas profesionalas zinaSanas un prasmes;

8.2. veikt arpus formalds izgliibas organizétu interesém un pieprasijumam atbilstosu
izglitojosu darbibu, organizgjot personu daudzveidigu izglitoSanas procesu, kas cilvtka muza
garumi nodrosina personibas attistibu un konkurétspeju darba tirgil.

8.3. Izglitibas iestides darbibas pilnveidoSanai iesaistities ESF, ERAF un citos projektos.

9. Testades uzdevurmi ir:

9.1. Istenot profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas programmas;

9.2. istenot valsts un darba dev&ju, ka arl personibas izaugsmes interesem atbilstogas
pieauguio neformalds izghtibas programmas, kas saskanotas ar dibinataju;

93. nodro¥inat izglitojamajiem kvalitativas zinaSanas, sekméjot to konkurétspgju
pasreizgjos socidlekonomiskajos apstaklos;

9.4. piesaistit, nodrodindt un sekmét izglitojamo attiecigo iemanu veidoSanos atbilsto§i
izveletajai izglitibas programmai;

9.5. radit atbilstofus priek¥nosacljumus izglitojamo rado3ai izaugsmei un meistaribas
celdanai;

9.6. sekm@t pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidoanos izglitojamajam
padam pret sevi, sabiedribu, apkartgjo vidi un Latvijas valsti;

9.7. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélgtos finansu, materialos un personala
resursus;

9.8. aktualizét Izglitibas iest@Zu registra noradamo informaciju atbilstodi Ministru kabineta
noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturé3anas un aktualizacijas
kartibu, ka arf nodrodindt painovert&juma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu iestades vai
dibinataja timeklvietn€;

9.9, pildit citus normativajos aktos paredzGtos izgltibas iestades uzdevumus.

11 Iestide Tstenojamis izglitibas programmas
10 Iestade Tsteno profesionalas tilakizglitibas un pilnveides izglitibas programmas.

11.lestide var istenot valsts un darba dev&ju, ki ari personibas izaugsmes interes®m
atbilstoSas pieaugudo neformdlds izglitibas programmas, talakizglitibas programmas, kas
saskanotas normativajos aktos noteikta kartibd, ka arf istenot citus izglitojoSus pasakumus.

1V. lzghitibas procesa organizacija

12. Izglitibas procesa organiziciju iestddeé nosaka Izglitibas likums, Profesionalds
izglitibas likums, Sis nolikums, citi ar€jie normativie akti, iestides Darba kartibas noteikumi,
Tekigjas kartibas noteikumi un citi iestades iek3ejie normativie akti, ka arm iestades vaditaja
(turpmak-iestades direktors) izdotie tiestbu akti un 1&mumi. '

13. Pieauguio izglitojamo uznem3anas kartiba iestdde noteikta dibinataja apstiprinatajos
noteikumos par izglitojamo uznemsanu, ievérojot Profesionalas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktas prasibas.



14, lestade var noteikt maksu par izglitibas programmu apguvi, izvértgjot konkrétas
izglitibas programmas sareZgitibu, specifiku un aktualitati darba tirgd.

15. Magcibu stundas / praktiskas nodarbibas ilgums ir 40 minates.

16. Profesionilas talakizglitibas izglittbas programmas izglitojamo sasniedzamo
macianas rezultdtu apguves vertéSand izmanto formativo verteianas un summativo verté3anas
sistému izglitibas iestides noteiktajai kartibai, kurd var ietvert arf macilanas rezultatu vertésanu
citds izglitibas iestades Istenotajas programmas.

17. Iestades struktiry un macibu materialtehnisko b#izi nodroSina, ievérojot izglitibas
programmu saturu un Tsteno3anas specifiku.

18. Macibu prakses norisi iestide organizé atbilstodi attiecigajai izglitibas programmas
specifikai un normativajos aktos noteiktaja kartiba.

19. lestades direktors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestades organizatorisko strukturu,
t.sk. jestades padomes izveidi. Testades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

20. Testades direktors nodrogina iestades kvalitates nodro§inaSanas sistémas ievieSanu.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

21.Testades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikia Izglitibas likumd,
Profesionalas izglitibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. lestades direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precize darba Iigums un
amata apraksts.

22. lestades pedagogus un citus darbiniekus darbd pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteiktd kartiba. lestades direktors ir tiesigs deleg@t pedagogiem un citiem
iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veik$anu. Testades direktors sadarbiba ar dibinataju
nosaka iestades organizatorisko strukturu.

23. Testades pedagogu tiesibas, piendkumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Profesiondlas izglitibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata
apraksts.

24. lestades citu darbinieku tiesibas, pienikumi un atbildiba noteikta Darba likuma un
citos normativajos aktos. Iestades citu darbinicku tiesibas, picnakumus un atbildibu precizg darba
ligums un amata apraksts.

VL. 1zglitojamo tiesibas un pienakumi

25. Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, B&mu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktus un iestades iek$gjos normativajos aktos.



26. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestade atbilstodi normativajos aktos
noteiktajam.

VI Testades iek§gjo reglamentéjoSo dokumentu piecnemsanas kirtiba

27. lestade saskand ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, kd arf iestades
nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek3€jos normativos aktus.

28. lestades iek§&jos normativos aktus izdod iestades direktors, saskanojot ar dibinataju.
VIIL. lestades saimuieciskid darbiba

29. Testade ir patstaviga finansu, saimnicciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas
likuma, Profesionalas izglitibas likum3d un citos normafivajos aktos, ka ari iestades nolikuma
noteikto.

30. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot ar dibinatiju,
ir tiesigs slégt ar juridiskdm un fiziskam personam ligumus par dazidu jestddei nepiecieSamo
darbu veik3anu un citiem pakalpojumiem (pieméram, sniedzot &dinaSanas pakalpojumus, telpu
noma), ja tas netraucé izglitibas programmu isteno3anai.

IX. Iestades finanséSana avoti un kirtiba

31. lestadi finanseé tas dibinatajs. lestades finansésanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas
likums, Profesionalas izg!itibas likums un citi normativie akti.
32. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finandu Iidzeklus:
1) no dazadu projektu lidzekjiem;
2) darba deveju lidzekliem;
3) izglitojamo lidzekliem;
4) ziedojumiem un davinajumiem;
5) citiem lidzekliem (pieméram, sniedzot maksas pakalpojumus iestddes nolikuma
noteiktajos gadijumos).

33. Finandu lidzeklu izmanto$anas kartibu nosaka direktors, saskanojot ar dibinataju.
X. lestddes reorganizicijas un likvidicijas kirtiba

34, lestadi reorganizé vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot
par to Tzglitibas iestd?u registram, kas saskana ar Izglttibas likuma 24.panta pirmaja dala noteikto
ir Valsts izglitibas informacijas sistémas sastavdala un to karto Ministru kabineta noteikta
institiicija.

35.lestade par tas likvidiciju vai reorganiziciju atilecigas institticijas, tai skaitad Izglitibas
iestazu registru, un personas informeé ne vélak ki seSus ménesus ieprieks (objektivu apstakju del
ne vélak ki trTs ménesus ieprieks).
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XI. Iestides nolikuma un ta grozijumu piepemsanas kartiba

36. lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikumu. Testades nolikumu apstiprina dibinatajs.

37. Grozijumus iestddes nolikuma var izdarit pgc dibinalaja iniciativas vai iestades
direktora priek8likuma. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.

38. lestades nolikumu un grozijumus nolikuma icstdde aktualizé Valsts izglitibas
informacijas sistéma normativajos aktos noteikta kartiba.

XIL. Citi biitiski noteikumi, kas nav pretruni ar Izglitibas likumu un citiem normativajiem
aktiem

39. lestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam (Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Force Lex”,
Tiiristu iela 1, Saldus, LV-3801)

40. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu
un arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskand ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016.gada 27.aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba
uz personas datu apstradi un §adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga
datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

41 lestade sava darbiba nodrofina izglitibas jomu reglament&jo3ajos normativajos aktos,
t.sk. aréjos un ick$gjos, noteikto mérku sasniegSanu, vienlaikus nodrosinot izglitojamo tiesibu un
intereSu ievéro$anu un aizsardzibu.

42.lestade atbilstodi savas darbibas un izglitibas programmu istenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestddém un organizacijam, tostarp
organiz&jot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat
citu izgltibas iestazu pedagogus / specialistus atsevisku nodarbibu vadi$anai.

Direktora p.i. < Dace Varna



